Утверждён
решением Собрания депутатов

Спировского района

от 28.02.2012 № 412
ОТЧЕТ

о результатах деятельности главы администрации Спировского района
и администрации Спировского района за 2011 год

Деятельность администрации Спировского района была построена совместно с органами государственной власти, в лице депутатского корпуса района и поселений, администрациями поселений, организаций и учреждений района. Приоритетными направлениями деятельности в 2011 году можно назвать следующие:

- создание условий, способствующих развитию экономического потенциала района;

- выстраивание социальных приоритетов;

- выполнение задач, поставленных в Послании Президента РФ.
На социальную сферу было направлено 64 % консолидированного бюджета района. Это позволило сохранить сеть  учреждений и укрепить их материально - техническую базу. На текущий ремонт зданий социальной сферы было направлено 4 млн. 607 тыс. рублей, в том числе из местного бюджета 3 млн. 685 тыс. рублей и областного бюджета 922 тыс. рублей. Эти средства были направлены на ремонт кровель, полов в зданиях, входных групп, систем отопления, замену оконных блоков. Обеспечивая требования комплексной безопасности,  в образовательных учреждениях началась реализация программных мероприятий по установке ограждений школ. Установка ограждений СОШ № 2 и ООШ № 1 п. Спирово. Денежные средства: местный бюджет – 536 500 руб., областной бюджет – 536 500 руб.  Для обеспечения безопасности обучающихся была установлена молниезащита во всех образовательных учреждениях.
По сравнению с 2010 годом увеличился охват детей дошкольным образованием на    10 % и составил 63 %. Мы стараемся использовать малозатратные формы дошкольного образования. В МОУ СОШ № 2 п. Спирово была открыта 2-я группа для младшего возраста на 20 воспитанников. Такая же группа открылась в д/с «Сказка». Таким образом,  удалось ликвидировать очередь в дошкольные учреждения п. Спирово.

Контингент обучающихся в школах района сохранился на уровне 2010 года. Показателем качества обучения в 2011 году и результатом успешной работы педагогов являются результаты ЕГЭ выше областного уровня и поступление в ВУЗы  45% выпускников, из которых на бюджетной основе поступили 19 человек (73%).   По результатам мониторинга региональной системы оценки качества образования образовательные учреждения Спировского района по ряду показателей занимают от 4 до 12 места. В школах активно внедряются информационные технологии, в т.ч. и для обучения детей-инвалидов. Трое детей находятся на дистанционном обучении. В целях сохранения здоровья обучающихся в ОУ работают кабинеты здоровья, введен 3-й час физкультуры.

С целью обеспечения доступного качественного образования был организован подвоз учащихся по 11 школьным маршрутам. 8 автобусов ежедневно подвозят 184 учащихся.   В марте 2011 года были приобретены 2 автобуса в школы с. Козлово и п. Красное Знамя за счет средств муниципального и областного бюджетов в размере 2 млн. 240 тыс. рублей. Льготным проездом до места учебы, включая  учреждения дополнительного образования, пользуются 45 школьников. 439 обучающихся начальных классов получают горячее питание бесплатно. Также территориальным отделом социальной защиты населения выделяются дополнительные средства на питание 220 детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Всего горячим питанием охвачено 100 % школьников.

Большое внимание уделяется организации труда и отдыха детей и подростков в период летних каникул. Летом 2011 года была организована работа 8 лагерей с дневным пребыванием детей, которые посетили 585 обучающихся. На территории Выдропужской общеобразовательной школы прошел туристический слет школьников, работала летняя школа «Эрудит», состоялся традиционный слет старшеклассников «Ровесник». Совместно с центром занятости населения на предприятиях и в организациях района было трудоустроено 167 подростков. Всего за летний период отдыхом и трудоустройством было охвачено 95% детей в возрасте от 6,5 до 17 лет. Подростки работали в администрации городского поселения, ДРСУ, СПК «Мир», СПК «Тимогор», ООО «Цель», на Спировском хлебокомбинате, в МУП ОАУ, учреждениях образования и культуры.

В 2011 году сфера культуры строила свою деятельность по следующим направлениям:
- организация и проведение различных культурно-досуговых мероприятий: праздников, народных гуляний, концертов, фестивалей, конкурсов и т.д.;

- организация работы с детьми и подростками;

- организация работы с людьми пожилого возраста;

- организация деятельности по развитию традиционной культуры и краеведения;

- организация деятельности любительских формирований: клубов по интересам,     вокальных, театральных, хореографических, спортивных и т.д., дающих возможность самовыражения потенциальным участникам для раскрытия своих  творческих  способностей. 
Особенно хочется отметить работу клуба «Ветеран», которую проводили работники центральной библиотеки, краеведческого музея и Дома культуры. За активное участие во всех мероприятиях, проводимых на районном и областном уровнях,  грамотами и дипломами различного уровня награждены директор краеведческого музея Н.А. Шубин  и директор Дома ремесел С.Н. Федорова.
Библиотеки района сегодня являются культурными и информационными центрами для жителей нашего муниципального образования. В этой связи были разработаны и реализовывались различные программы по работе с читателями. Книжный фонд пополнился на 375 экземпляров. Книги приобретались за счет средств федерального бюджета, сумма затраченных средств составляет  35 000 руб.

В детской школе искусств работало 10 отделений, где обучалось около 100 детей. Более 30% воспитанников обучаются на нескольких отделениях. В 2011 году было приобретено учебное оборудование на сумму 116 тыс. рублей. На базе Краснознаменской ООШ работает филиал ДШИ – вокально-хоровое отделение (7 детей). В 2011 году  клубными учреждениями района было проведено около 2 тысяч культурно-досуговых и массовых мероприятий.
В целях обеспечения безопасности учреждений культуры в 2011 году проводились работы по установке противопожарной сигнализации и огнезащитной обработке зданий. Израсходовано 158 тыс. рублей из местного бюджета и 146 тыс. рублей из областного бюджета. Текущий ремонт проведен на сумму 444 тыс. рублей.

С 2011 года на территории Тверской области началась поэтапная реализация программы по модернизации здравоохранения. Приоритетными задачами программы являются:

- улучшение демографической ситуации в регионе;

- повышение доступности и качества медицинской помощи.
В контексте данной программы проводятся мероприятия в системе здравоохранения района. Среди них:

- реформирование коечного фонда в целях повышения эффективности использования ресурсов;

- усиление амбулаторно-поликлинической помощи для повышения доступности и качества медицинской помощи населению;

- проведение ремонта учреждений здравоохранения;

- укрепление материально- технической базы.
Приведение в соответствие коечного фонда ЦРБ позволило добиться выполнения показателей Территориальной программы госгарантий медицинской помощи.   Не в полном объеме (72%) в 2011 году выполнена  амбулаторно-поликлиническая помощь. Для обеспечения необходимой медицинской помощи населению приняты на работу 2 врача, а также фельдшер, которому предстояло работать в  ФАПе  д.Ососье.

Результатами кадровой работы являются увеличение количества родов  с 24 до 36, что по родовым сертификатам составило 191 590 рублей, и увеличение объема оказываемой стационарной хирургической помощи.
С открытием офиса ВОП в с. Козлово население получило возможность получать медицинскую помощь от  узких специалистов. За год было осуществлено 42 выезда врачебных бригад в сельские поселения. 3 офиса ВОП обслуживают 75% сельского населения. Постепенно повышается качество оказываемой ими медицинской помощи.

С сентября 2011 года началась реализация лекарственных препаратов через ФАПы, что позволило приблизить данную услугу непосредственно к сельскому населению.

В целях обеспечения доступности для населения  услуг областной поликлиники ведется электронная запись на прием к областным специалистам. Данной услугой воспользовались 421 человек.

Внедрены стандарты оказания медицинской помощи терапевтического профиля. В результате повысилось качество медицинской помощи при таких заболеваниях, как острая пневмония, гипертоническая болезнь. В 2012 году продолжится работа по внедрению стандартов.

В результате проведения дополнительной диспансеризации работающего населения было охвачено  100 % населения.

Как и в прошлые годы, детское питание получали дети до 3-х лет. Средства областного бюджета на эти цели составили 440 тыс. руб., местного бюджета – 54 тыс. руб. Средства для вакцинации населения выделены в размере 92 тыс. руб. из местного бюджета.

По программе модернизации здравоохранения проведен ремонт детского и родильного отделений (в том числе кровли стационара), а также частичный ремонт поликлиники. Освоено 4319 тыс. рублей.  В 2012 году ремонт будет продолжен.

Департаментом здравоохранения выделено 20 путевок на реабилитацию больных. 

Здоровье населения, особенно детей и молодежи, во многом зависит от образа жизни, который они ведут. Поэтому привлечение молодежи к здоровому образу жизни и занятию спортом являлось одной из задач в работе отдела по делам молодежи и спорту.   В 2011 году было проведено более 52 спортивно-массовых мероприятий по 13 видам спорта. В их числе 6 открытых турниров Спировского района. Охват по всем категориям населения составил около 3 000 человек. В целях создания условий для максимального вовлечения населения в занятия физкультурой и спортом было закуплено и установлено 3 спортивных сооружения:  2 универсальные спортивные площадки и скейтпарк. Приобретено оборудование для спортивной школы (лыжи, снегоход, татами).

На высоком профессиональном уровне проводится работа в ДЮСШ. На семи отделениях занимаются 213 человек. Наши спортсмены участвовали в 38 соревнованиях областного, межрайонного и всероссийского уровней, завоевав 59 медалей. В районе достаточно хорошо развиты различные виды единоборств, футбол. Но нам необходимо развивать спортивные направления для девочек (например,  гимнастика).   Требует решения и реконструкция административного здания стадиона для строительства спортивного зала.

В целях профилактики асоциальных явлений в молодежной среде реализуется программа «Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде». Важным стало продолжение деятельности по реализации программы «Обеспечение жильем молодых семей района». В 2010 году  в рамках данной программы улучшила свои жилищные условия 1 семья. В 2011 году  1 семья получила жилищный сертификат в размере 466 200 рублей.

В тесном контакте администрация района работала с отделом социальной защиты населения. Материальная помощь была оказана 375 малоимущим гражданам на сумму около 1,5 млн. рублей. Совместными усилиями  администраций сельских и городского поселений осуществляется работа социального такси. Данной услугой в 2011 году воспользовались 887 жителей.   За 2011 год присвоено звание «Ветеран труда» 45-ти  гражданам, «Ветеран труда Тверской области» - 113-ти гражданам. Продолжалась совместная работа по приобретению квартир для ветеранов Великой Отечественной войны и вдов участников ВОВ. Было приобретено 18 квартир. За счет средств областного бюджета приобретено 3 квартиры для детей-сирот.   Всего на учете в отделе соц. защиты населения состоит более 5 тыс. человек. Выплачивается 22 вида пособий. 215 жителей нашего района пользуются услугами соц. работников.

Совместно с отделом образования проводится работа по оздоровлению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации,  в летнее время.

Большая работа отдела социальной  защиты населения, КДН при администрации района и всей системы профилактики правонарушений среди несовершеннолетних была проведена с детьми, находящимися в асоциальных семьях.  Уровень подростковой преступности снизился на 77,8 %. Но по-прежнему серьезной проблемой всего нашего общества остается алкоголизация подросткового поколения. Данную проблему можно решить только на уровне государства. За 2011 год  8 детей остались без попечения родителей, 6 из них устроены в семьи.

В 2011 году продолжалась совместная работа центра занятости населения, администрации района и поселений, а также организаций и учреждений района. Работа велась по таким направлениям как:


-
формирование единого банка вакансий;

-
трудоустройство выпускников;

-
организация профессионального обучения;

-
организация общественных работ;

-
организация собственного дела;

-
содействие трудоустройству инвалидов;

-
профессиональная подготовка или переподготовка женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет.

В целях решения проблемы длительной безработицы и повышения социальной защищенности безработных  в рамках муниципальной целевой программы «Содействие временной занятости безработных и ищущих работу граждан в Спировском районе» создано 169 временных рабочих мест: в т.ч. для проведения общественных работ – 31 рабочее место, для временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 6 временных рабочих мест, для организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18-20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые – 2 рабочих места, для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 130 рабочих мест. На эти цели израсходовано средств местного бюджета в размере 484 800 рублей. Создано 1 рабочее место для инвалида (ЦРБ). Профессиональную подготовку по повышению квалификации прошла одна женщина, находящаяся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет.

Продолжилась работа по программе самозанятости населения. В прошлом году собственное дело открыли 13 человек, создав при этом 11 дополнительных рабочих мест, из них 6 человек работают в сельскохозяйственном производстве, создав 5 дополнительных рабочих мест.

Всего за 3 года в сельском хозяйстве открыли собственное дело 19 человек. Преобладающим направлением в сельском хозяйстве района является мясомолочное животноводство, которому уделяется внимание со стороны государства в виде предоставления субсидий по разным направлениям. Удой в 2011 году на одну корову составил 2700 кг на 1 корову.
В 2011 году в районе удалось сохранить посевные площади, но урожайность зерновых оказалась  невысокой (12,6 ц/га). По причине неблагоприятных погодных условий часть зерновых полегла.   В 2011 году нашими сельхозпроизводителями была приобретена техника (трактора, косилки, картофелекопалка). Были получены субсидии на поддержку племенного животноводства, химизацию, машиностроительную продукцию. Всего субсидий и дотаций по всем категориям хозяйств  было получено в размере 4 687 033 рублей.

Промышленное производство в районе представлено несколькими предприятиями:  ООО «Индустрия», ООО «ВИП Глас», ПО «Спировский хлебокомбинат». Градообразующим предприятием является стеклозавод «Индустрия». В результате увеличения количества работающих на предприятии, увеличилось поступление НДФЛ в бюджет района и городского поселения. Началась реализация инвестиционного проекта  по реконструкции и расширению завода. Это даст дополнительные рабочие места и дополнительные поступления в бюджет.

В районе неуклонно развивается малый бизнес. Темпы роста численности индивидуальных предпринимателей в 2011 году составил 110,7%. Данный показатель выше среднего по области. Этому способствуют и мероприятия по профилактике поддержки малого и среднего предпринимательства. Ежегодно администрацией района проводится конкурс «Лучший предприниматель Спировского района». 

Автотранспортным предприятием  в полном объеме выполнены социальные маршруты (7). Объем перевозок составил около 700 тыс. человек. На поддержку социальных маршрутов получено дотаций из областного бюджета около 2 млн. руб. и из местного бюджета 870 тыс. руб.

Особо сложной  можно назвать ситуацию в ЖКХ.  Убыточность тарифов, износ оборудования и сетей приводит к убыточности коммунального хозяйства. В 2011 году из районного бюджета было направлено 13 миллионов рублей на поддержку ЖКХ и подготовку к отопительному сезону. Из резервного фонда области получено материально-технических средств на сумму около 200 тыс. руб. Собранием депутатов района принята программа развития системы ЖКХ. Первоочередными задачами являются: модернизация котельных, ремонт тепловых и водопроводных  сетей, жилого фонда. 

В 2011 году администрацией района проводилась работа по предоставлению юридическим и физическим лицам в собственность, аренду, безвозмездное срочное пользование земельных участков под ИЖС, огородничество, садоводство и прочее. В аренду гражданам предоставлено 14 новых земельных участков для ИЖС, для ЛПХ- 8.

Ведется  работа по формированию одного земельного массива для его дальнейшей продажи с торгов под комплексную малоэтажную застройку. В настоящее время вступил в действие закон Тверской области о бесплатном предоставлении земельных участков многодетным семьям, который обязывает ОМС предоставлять для этих целей сформированные земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности.

В бюджет района за 2011 год получено денежных средств от аренды земельных участков в сумме 2747,1 тыс. рублей (в 2010 году – 1652 тыс. рублей).

За 2010 – 2011 годы по заявлениям жителей многоквартирных домов было сформировано и поставлено на государственный кадастровый учет 14 земельных участков под многоквартирными домами. Всего в Спировском районе требуется поставить на кадастровый учет более 150 земельных участков под многоквартирными домами.

Бюджет района является дотационным. При определении принципов бюджетной политики анализируются все аспекты экономической и социальной жизни района. Особое внимание придается сбалансированности бюджета в ходе его исполнения. За 2011 год бюджет района составил 238 миллионов рублей, в расчете на 1 жителя – 16,7 тыс. рублей.

К сожалению не велика доля инвестиционной составляющей и обеспечивается в основном за счет субсидий из областного бюджета. В 2011 году добавились субсидии, выделяемые на модернизацию образования и здравоохранения.

С 10 января 2012 года проведена оптимизация аппарата администрации: сокращено 7 единиц, 2 отдела объединены в один.

С 1 января 2012 года реализуется закон № 83-ФЗ, что привело к новой системе финансирования бюджетных учреждений. Была разработана и утверждена необходимая нормативно-правовая база, проведена работа по изменению статуса  бюджетных учреждений и разработке перечня муниципальных услуг.

Увеличение налоговых поступлений в бюджет района и поселений является важной задачей администрации района, т.к. от уровня собираемости налогов зависит исполнение взятых на себя обязательств перед обществом. В 2011 году был разработан план мероприятий  по увеличению налогов и сборов в бюджет района.  Поступления от налоговых и неналоговых доходов увеличились в 2011 году по сравнению с 2010 годом  на 5394 тыс. рублей. Рост доходов по НДФЛ увеличился на 4015 тыс. рублей, ЕНВД – на 562 тыс. рублей,  поступление неналоговых доходов увеличилось на 389 тыс. рублей.
Реализация обозначенных направлений позволила обеспечить определенную экономическую стабильность в развитии района. В дальнейшей работе в 2012 году необходимо:

- продолжить работу по инвестиционным проектам; 

- обеспечить условия для вхождения в программы по капитальному  ремонту жилья;
- провести реальные мероприятия по реформированию ЖКХ;
- приступить к решению вопроса по обеспечению населения качественной питьевой водой;
- решить вопрос банного обслуживания населения поселка; 

- продолжить работу по формированию инвестиционных площадок; 

- продумать комплекс мер по повышению наполняемости бюджета района по двум направлениям: 1) создание новых рабочих мест; 2) повышение  собираемости налогов.
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