Информация о деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Спировского района, руководителей муниципальных учреждений, руководителей муниципальных унитарных предприятий Спировского района  и урегулированию конфликта интересов

за 2020 год
Для организации и осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Спировского района,  ограничений и запретов в Администрации района создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. В 2020 году проведено 4 заседания комиссии. На комиссии были рассмотрены следующие вопросы.
Рассмотрены результаты проведенных в период с 04.12.2019 по 31.01.2020  проверок достоверности и полноты представленных муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетные периоды, указанные в представлении прокуратуры Спировского района. Проверки проведены в отношении указанных в представлении муниципальных служащих. Результаты проверок 04.02.2020 были вынесены на заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Спировского района, руководителей муниципальных учреждений, руководителей муниципальных унитарных предприятий Спировского района и урегулированию конфликта интересов. 

В результате рассмотрения докладов о результатах проверки, Комиссия приняла решения (протокол  № 1  от 04.02.2020), что представленные вышеуказанными служащими сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и (или) неполными. Комиссия рекомендовала работодателю – Главе Спировского района - применить к муниципальным служащим меры ответственности за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а именно – привлечь к дисциплинарной ответственности, объявив замечания. Издано распоряжение Администрации Спировского района от 05.02.2020 № 19-к «О применении дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим». Объявлены замечания  муниципальным служащим. 

Также на заседании комиссии 04.02.2020 рассмотрен вопрос о согласовании муниципальному служащему иной оплачиваемой работы в свободное от основной работы время.

20.05.2020 проведено заседание комиссии (Протокол № 2), где было  согласовано 2-м муниципальным служащим иной оплачиваемой работы в свободное от основной работы время.

23.06.2020 на заседании комиссии (Протокол № 3) согласованы уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять в свободное от основной работы время работу по информированию населения в рамках реализации мероприятий по оказанию содействия избирательным комиссиям в подготовке и проведении общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию Российской Федерации,  осуществлению мониторинга (общественного контроля, наблюдения) открытости, прозрачности, доступности и санитарно-эпидемиологической безопасности голосования в период проведения общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию РФ в период с 25.06.2020 по 01.07.2020.
02.11.2020 проведено заседание комиссии (Протоколы № 4, № 5), где было  согласовано 2-м муниципальным служащим в свободное от основной работы время выполнение иной оплачиваемой работы. 
При рассмотрении заявлений служащих Комиссией установлено, что при выполнении муниципальными служащими иной оплачиваемой работы в свободное от основной работы время конфликт интересов отсутствует.
